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ANLINT

Privind ocuparea, prin transfer, a postului vacant de medic primar (S) specialitatea ortopedie qi
traumatologie in cadrul Secfiei Ortopedie gi Traumatologie, pe perioadd nedeterminatd

ln conformitate cu prevederile art.32 din Legea-cadru nr. 15312017 privind salarizareapersonalului
pl[tit din fonduri publice Spitalul Jude]ean de Urgent6 Piatra Neam] anunf5 ocuparea prin transfer, la
cerere, a unui post vacant de medic primar (S) specialitatea ortopedie qi traumatologie in cadrul Sectiei
Ortopedie qi Traumatologie, pe perioadd nedeterminati.

Condilii specifice ocupdrii postului prin transfer:

- diplomd de licenfd de medic;

- certificat de medic primar, specialitatea ortopedie qi traumatologie;

- certificat de membru al Colegiului Medicilor, cu avizde liberd practica pentru anul in curs;

- acte doveditoare privind activitatea gtiinfific[ (articole, BDI, ISI etc);

- se va depune o statistica a ultimelor 12 luni de activitate din care sa reiasd numarul
consultali / internali;
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Dosarul de transfer pentru ocuparea postului vacant de medic cuprinde urmdtoarele documente:

a) cerere de transfer adresata managerului Spitalului Judetean de Urgenta piatra-Neam! in care se
menfioneazd postul pe care doregte si il ocupe prin transfer;

b) copia de pe diploma de licenf6;

c) certificat de medic primar, specialitatea ortopedie qi traumatologie;

d) certificat de membru al Colegiului Medicilor, cu aviz d,eliber[ practic6 pentru anul in curs;

e) dovada/inscrisul din care sd rezulte cd nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevdzute la art. 455
alin' (1) lit. e) sau f), la art.541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (l) lit. d) sau e) din
Legea nr' 9512006 privind reforma in domeniul sSndtdlii, republicata, cu modificdrile si complet6rile
ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. c) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea
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profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiintarea, orgarizarea si functionarea Ordinului
Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar din Rom6nia;

f) certificat de cazierjudiciar sau, dup6 caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;

g) certificatul de integritate comportamentalS din care s6 reias[ cd nu s-au comis infracfiuni prev[zute
la art' 1 alin. (2) din Legea nr. I 1 8l2}l9 privind Registrul nalional attomatizatcu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru
completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea qi funcfionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare;

h) adeverin!5 medicalS care sd ateste starea de s6n6tate corespunzdtoare, eliberata de c[tre medicul de
familie al candidatului sau de c5tre unitalile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
procedurii de transfer;

i) copia actului de identitate sau orice alt document
termen de valabilitate;

care ateste identitatea, potrivit legii, aflate in

j) copia certificatului de clsdtorie sau a altui document prin care s-arealizatschimbarea de nume, dup6
caz;

k) cuniculum vitae, model comun european;

l) adeverint6 in original din care sd rezulte calitate de salariat al unei autoritlli sau instituli publice gi
vechimea dob6nditd, conform modelului din anexa nr. 3 la HG nr. 133612022 pentru aprobarea
Regulamentului Cadru privind orgarizarea qi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar, pldtit din fonduri publice, cu modificdrile qi completdrile ulterioare qi extras REGES;

m) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevdzut in anexa nr. 3 la ordinul nr. 166/2023
pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea gi desfasurarea concursurilor de ocupare a
posturilor vacante gi temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist qi
chimist din unit6lile sanitare publice sau din direcliile de sanatate publicd, precum gi a funcfiilor de gef
de seclie, qef de laborator gi $ef de compartiment din unit[tile sanitare ftr6 paturi sau din directiile de
sdndtate public6, respectiv a funcliei de farmacist-gef in unitalile sanitare publice cu paturi, cu
modificirile gi completdrile ulterioare;

n) copia carnetului de muncd 9i adeverinfele tip carnet de munc6 eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, dupd 01.01.2011, care sd ateste vechimea in muncd qi in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

o) alte documente care demon streazdindeplinirea condifiilor specifi ce.

Copiile de pe actele de la lit. b, c, d, i, j, ffi, n, o se prezintd,insotite de documentele originale
care se certificd cu mentinea,,conform cu originalul" de cdtre compartimentul resurse umane.

Actele vor fi indosariate intr-un dosar in ordinea enumeratd in anunt.
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Fiec[rui dosar i se atribuie un numlr de inregistrare de la Compartimentul
se utilizeazd pentru comunicarearezultatelor, rezultate care nu pot fi contestate.

Dosarele se depun in perioada 0l octombrie - 02 noiembrie 2026 - ora 12.30.

Seleclia dosarelor si afiqarea rezultatelor selectiei dosarelor are loc in maxim trei zilelucratoare
de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor.

Proba de interviu va avea loc in data de 05 nov. ora 10.00.

Relatii suplimentare privind transferul pot fi oblinute de cdtre candidali de la Serviciul RUJCTI
al spitalului Judefean de urgen!6 piatra Neaml sau la telefon 0233.214625.

Conf. Dr. A

Resurse Umane care
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