: e ]
» § j U & . |PROCEDURA DE ANGAJARE A PERSONALULUI -
din
/L'//>. L1 %92 / 071/ lo]  |Cod: RU-476-01-01-GEN-06
, -
ANEXA NR. 28

TABEL

privind rezultatul obtinut la proba de interviu din data de 09.11.2026 in cadrul concursului
pentru ocuparea a 5 (cinci) posturi vacante asistent medical debutant (PL) — specialitatea medicina

generala din cadrul S.J.U.P.Neamt

Nr. Cod candidat Punctajul obtinut la Proba de| Rezultat

crt. Interviu Proba de Intel"viu
1 Y¥529 E A1/ S
2 580499 £ oo HmS
3 50927 30,00 ms
4 o9l I oo YU

5 3559 3 09 M s

6 >F 949 cbJe M5

z 34949 63 Jo #AmiS

3 33908 ¢l 60 s
9 064§ gloo w5
0 f53¢ 5950 TN
11 ¢ 515 53 00 Mms
- s heg 500 MmS
13 5753 5 50 LEJ P V<
14 o 59, S© Les P S
5] 9¥Nr 3,00 RESFIVS

Eventuale contestatii se pot face in termen de 24 de ore de la afisare.

Presedinte: as. Enache Irina - Ioana — asist. med. pr. (S) — Director de Ingrijiri
Membru: as. Petrea Mariana — asist. med. pr. (PL) — UPU - SMURD \ /7
Membru: as. David Maria Cristina — asist. med. pr. (PL) — reprezentant 0.A.M.G.M.A.M.R. /’g 7 / / {

COMISIA DE CONCURS:

/

Secretar comisie: ec. Sorlescu Cipriana - Ramona — Compartiment Resurse Umane

Observator: As. Nistor Ionut Bogdan, reprezentant Sindicatul Solidaritatea Sanitari f?

/



