privind rezultatul obtinut la proba de interviu din

TABEL

I
B + S J U :%, [PROCEDURA DE ANGAJARE A PERSONALULUT s
£ 4 din
Up 170 N/ fo s Ipt4 |Cod: RU-476-01-01-GEN-06
/
ANEXA NR. 28

fo. 9‘;{ 4 in cadrul concursului

organizat pentru ocuparea a 2 (doua) posturi vacante de infirmier (Gﬁ si 5 (cinci) posturi
vacante de ingrijitor (G).

Nr. Cod candidat Punctajul obtinut la Proba de Rezultat
ert. Interviu Proba de Interviu
2 (doua) posturi vacante de infirmier (G) !
1 21457 A0 M S
2 21848 {o® M MIS
3 22418 {06 A MLS
S (cinci) posturi vacante de ingrijitor (G) ‘
1 21284 4o 041
2 21803 10 402928
3 21814 Jo £/
4 22170 fo A9 4§
5 22205 do A/ S

Eventuale contestatii se pot face in termen de 24 de ore de la afisare.

COMISIA DE CONCURS:

Presedinte: dna. ANTOHE EUGENIA — As. Med. PR (PL) Sef Sectie Chirurgie Generala 1 4 WzW

Membru: dna. ENACHE IRINA-IOANA — As. Med. PR (PL) Sef Sectic Cardiologie N [D
Membru: dna. DAVID MARIA-CRISTINA — As. Med. PR (PL) Coordonator Comp. Ingriffri Paliative Jﬁb \ M

Observator: as. NISTOR IONUT BOGDAN - reprezentant Sindicatul Solidaritatea Sanitari )
Secretar comisie: ec. SORLESCU CIPRIANA-RAMONA - Compartiment Resurse Umane Ll

N



